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Статья  1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение о совете директоров (далее - Положение) разработано в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Уставом ОАО «Барнаульский пивоваренный завод» (далее - «Устав Общества») и основными принципами корпоративного управления Общества, направленными на повышение эффективности и прозрачности внутренних механизмов управления Обществом, совершенствование системы контроля и подотчетности его органов управления, соблюдение прав акционеров. 

1.2. Настоящее Положение определяет порядок формирования Совета директоров Общества, основные принципы деятельности, состав, права, обязанности, ответственность и вознаграждение членов Совета директоров, порядок созыва и проведения заседаний Совета директоров, его взаимодействия с иными органами управления Общества, а также порядок досрочного прекращения полномочий его членов.

1.3. В своей деятельности Совет директоров Общества руководствуется Федеральным законом "Об акционерных обществах" (далее - Законом) и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Общества, настоящим Положением и иными внутренними документами Общества в части, относящейся к деятельности Совета директоров, решениями, принятыми общим собранием акционеров и Советом директоров Общества.

1.4. Основными целями Совета директоров являются определение стратегии развития Общества, направленной на повышение его капитализации и инвестиционной привлекательности, определение принципов распоряжения активами Общества, обеспечение эффективной системы контроля в Обществе за результатами его финансово-хозяйственной деятельности, осуществление постоянного контроля за исполнительными органами, гарантирование полноты, достоверности и объективности публичной информации об Обществе.
Совет директоров определяет стратегию развития Общества на основании разработанных менеджерами Общества под непосредственным руководством Генерального директора, Комитетами Совета директоров, привлеченными консультантами вариантов развития Общества.
Статья 2. Компетенция Совета директоров

2.1. Совет директоров является органом управления Общества. 
В компетенцию Совета директоров Общества входит решение вопросов общего руководства деятельностью Общества, за исключением вопросов, отнесенных Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества к компетенции общего собрания акционеров Общества.

 К расширенной компетенции Совета директоров Общества относятся  вопросы, в том числе, переданные по решению акционеров в соответствии с Уставом Общества и подп. 18 п.1 ст 65 Закона «Об акционеных обществах» в компетенцию Совета директоров в изъятие из компетенции исполнительного органа Общества :

1  Определение приоритетных направлений деятельности Общества. 

2 Созыв годового и внеочередного Общих собраний акционеров Общества, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 8 ст. 55 Закона, а также объявление даты проведения нового Общего собрания акционеров взамен несостоявшегося по причине отсутствия кворума;

3.Утверждение повестки дня Общего собрания акционеров Общества, рассматривает поступившие предложения  по внесению вопросов  в повестку дня собрания, представляет свои предложения по вопросам повестки дня,

4.Определение даты составления списка лиц, имеющих право на участие в Общем собрании акционеров, предварительное утверждение годового отчета Общества и решение других вопросов, отнесенных к компетенции Совета директоров в соответствии с положениями главы VII Закона и  иными положениями ФЗ и связанных с подготовкой и проведением Собрания,

5.Предварительное утверждение годовых отчетов, годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчетов о прибылях и убытках (счетов прибылей и убытков), а также распределение прибыли (в том числе выплата (объявление) дивидендов, за исключением прибыли, распределенной в качестве дивидендов по результатам первого квартала, полугодия, девяти месяцев финансового года) и убытков общества по результатам финансового года,
6.Рекомендации по размеру дивиденда по акциям и порядку его выплаты,
7.Вынесение на решение Общего собрания акционеров Общества вопросов, предусмотренных ФЗ и Уставом Общества,

8.Принятие решения о приостановлении полномочий управляющей организации (управляющего),

9.Принятие решения о  проведении ревизионной комиссией внеочередной проверки Общества,
10. Определение условий договора Общества с единоличным исполнительным органом, определение размера вознаграждения, выплачиваемого исполнительному органу. Договор с исполнительным органом подписывает Председатель Совета директоров, а в его отсутствие -  Заместитель председателя Совета директоров,
11.Утверждение условий договора, заключаемого с коммерческой организацией (управляющей организацией) или индивидуальным предпринимателем (управляющим) в связи с передачей одному из них полномочий исполнительного органа общества,
12. Определение порядка выбора и утверждение кандидатуры независимого оценщика (оценщиков) для определения стоимости имущества в случаях, предусмотренных Федеральным законом, а также отдельными решениями Совета директоров Общества,
13.Рекомендации Общему собранию акционеров Общества по размеру выплачиваемых членам Ревизионной комиссии Общества вознаграждений и компенсаций и определение размера оплаты услуг Аудитора, выдвижение кандидатур аудиторов Общества для утверждения Собранием,
14 Утверждение регистратора Общества и условий договора с ним, а также расторжение договора с ним, принятие решения о ведении реестра самим обществом в соответствии с требованиями законодательства,
15 Избрание Председателя Совета директоров Общества и досрочное прекращение его полномочий,
16 Определение конкретного размера вознаграждения каждому члену Совета директоров и компенсации расходов, связанных с исполнением ими функций членов Совета директоров, а также порядка их выплаты, в рамках сумм, утвержденных Собранием,
17 Утверждение внутренних документов Общества, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено к компетенции Общего собрания участников, а также иных внутренних документов, утверждение которых отнесено к компетенции исполнительных органов Общества,
18 Создание филиалов и открытие представительств Общества, их ликвидация, утверждение положений о них, внесение в Устав Общества соответствующих изменений, принятие решения о назначении руководителей филиала и (или) представительства Общества и прекращении их полномочий,
19 Создание комитетов и комиссий Совета директоров Общества для предварительного рассмотрения наиболее важных вопросов, относящихся к компетенции Совета директоров, избрание членов комитетов и досрочное прекращение их полномочий, избрание председателей комитетов, утверждение положений о комитетах Совета директоров Общества,
20 Одобрение сделок, в совершении которых имеется заинтересованность в соответствии с законом,
21Предварительное одобрение сделок, связанных с передачей  в доверительное управление  акций (долей) хозяйственных обществ, акциями или долями которых владеет Общество, принятие решения об участии Общества в других организациях (о  вступлении  в действующую организацию или создании новой организации, в том числе согласование учредительных документов), а также о приобретении, отчуждении и обременении акций и долей в уставных капиталах организаций, в которых участвует Общество, изменении доли участия в уставном капитале соответствующей организации, и  прекращении участия Общества  в  других организациях,
22Установление порядка взаимодействия Общества с хозяйственными обществами и организациями, акциями и долями которых владеет Общество, и принятие решений по вопросам, отнесенным в соответствии с этим к компетенции Совета директоров,
23Принятие в соответствии с законодательством решений относительно определения позиции Общества (через Представителей Общества) по всем вопросам повестки дня общих собраний акционеров (участников), заседаний Советов директоров и ревизионных комиссий хозяйственных обществ (в том числе поручение представителям Общества принимать или не принимать участие в голосовании по вопросам повестки дня, голосовать по проектам решений "за", "против" или "воздержался",
24Принятие решений о выдвижении Обществом кандидатур для избрания на должность единоличного исполнительного органа, в иные органы управления и контроля хозяйственных обществ,
25Выдача доверенности представителю Общества, которому Совет директоров  поручает представлять интересы Общества  на общих собраний акционеров (участников), заседаний Советов директоров и ревизионных комиссий хозяйственных обществ, акциями или долями которых владеет Общество,
26Одобрение крупных сделок в случаях, предусмотренных главой X Закона,
27Одобрение сделок, предусмотренных главой XI Закона,
28Определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Законом,
29 О размещении обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг,
30 Приобретение размещенных Обществом акций, облигаций и иных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Законом, реализация приобретенных акции общества,
31Утверждение решений о выпусках ценных бумаг Общества, проспектов ценных бумаг Общества, отчетов об итогах выпуска ценных бумаг Общества  в соответствии с правовыми актами РФ,
32Иные вопросы, предусмотренные Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества.

2.2.Вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров Общества, не могут быть переданы на решение исполнительному органу Общества.

2.3.Одобрение сделок, находящихся в компетенции  Совета директоров в соответствии с Уставом Общества и действующим законодательством, осуществляется на основании ходатайства Генерального директора Общества, содержащего следующие позиции: 

1) тип сделки, 

2) контрагенты по сделке, 

3) предмет сделки, 

4) цена сделки, 

5) сведений относительно наличия заинтересованности конкретных лиц в соответствующей сделке с учетом установленных статьями 81-83 Федерального закона "Об акционерных обществах" требований. 

2.4. Ходатайство на предварительное одобрение (санкционирование) Советом директоров сделок направляется Генеральным директором Общества Председателю Совета директоров Общества за 7 рабочих дней до даты заседания Совета.

Статья 3. Состав Совета директоров
3.1.   Количественный состав Совета директоров  общества определяется решением общего собрания акционеров Общества в соответствии с требованиями Федерального закона «Об акционерных обществах», устава и внутренних документов общества. Если на общем собрании акционеров не принято решение о количественном составе Совета директоров, Совет директоров избирается в количестве не менее пяти человек в соответствии с законом «Об акционерных обществах»
3.2.  Членом Совета директоров может быть только физическое лицо, в том числе и не являющееся акционером Общества. Лица, избранные в состав Совета директоров, могут переизбираться  неограниченное число раз.
3.3.  Лицо, осуществляющее функции Генерального директора Общества, не может быть одновременно Председателем Совета директоров. Члены ревизионной комиссии и счетной комиссий не могут одновременно являться членами Совета директоров.
3.4. В Совет директоров не может быть избрано лицо, являющееся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица ведущего с обществом аналогичный вид деятельности.
3.5. В Совет директоров не может быть избрано лицо, признанное недееспособным, с ограниченной дееспособностью;
Статья 4. Срок полномочий Совета директоров

4.1. Совет директоров избирается на срок до следующего годового общего собрания акционеров.
4.2.  Действующий Совет директоров слагает с себя полномочия: на годовом общем собрании акционеров – с момента  подписания счетной комиссией протокола об итогах голосования по избранию совета директоров; на внеочередном общем собрании акционеров, повестка дня которого содержит вопрос о досрочном прекращении полномочий Совета директоров общества - с момента  подписания счетной комиссией протокола об итогах голосования в случае принятия решения о прекращении полномочий Совета директоров. Вновь избранный Совет директоров вступает в свои полномочия с момента подписания счетной комиссией протокола об итогах голосования.
4.3. Если годовое общее собрание акционеров не было проведено в сроки, установленные уставом, Федеральным законом «Об акционерных обществах», полномочия Совета директоров прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению общего собрания акционеров.
4.4. Полномочия членов Совета директоров прекращаются досрочно по решению общего собрания акционеров, а также в случае наличия оснований для признания члена Совета директоров выбывшим, установленных действующим законодательством и настоящим Положением. 

4.5. По решению общего собрания акционеров досрочное прекращение полномочий  допускается только в отношении всех членов Совета директоров Общества, если иное не установлено действующим законодательством.

4.6. В случае досрочного прекращения полномочий Совета директоров полномочия нового состава Совета директоров, избранного на внеочередном Общем собрании акционеров действуют до ближайшего годового Общего собрания акционеров.

4.7. При решении вопросов, требующих единогласия всех членов Совета директоров, за исключением выбывших, выбывшими членами Совета директоров, считаются:

- умершие, признанные безвестно отсутствующими либо умершими в установленном законодательством РФ порядке;

- признанные недееспособными, ограниченно дееспособными в установленном законодательством РФ порядке;

- члены Совета директоров Общества, приславшие в адрес Общества заявление о досрочном прекращении своих полномочий;

- лица, привлеченные к уголовной ответственности, в отношении которых приговор вступил в законную силу, 
- лица, полномочия которых как членов Совета директоров были прекращены или приостановлены вступившим в законную силу решением компетентного государственного органа и/или суда.
4.8.Любой член совета директоров вправе в любое время выйти из его состава на основании простого заявления и для этого не требуется специального решения общего собрания акционеров о прекращении его полномочий. При этом он будет считаться выбывшим.

4.9.Члены Совета директоров признаются выбывшими со следующего дня после получения Председателем Совета директоров заявления члена Совета директоров о добровольном сложении с себя полномочий, либо со дня смерти члена Совета директоров, подтвержденной соответствующими документами, либо со дня получения Обществом документов, подтверждающих невозможность исполнения членом Совета директоров своих полномочий. 
4.10.В случае выбытия члена Совета директоров из его состава, полномочия остальных членов Совета директоров не прекращаются за исключением случаев, когда количество членов Совета директоров становится менее необходимого кворума для принятия решений в соответствии с Уставом и ФЗ., в этом случае  Совет директоров Общества обязан в срок не более 10 дней с момента установления данного факта принять решение о созыве внеочередного Общего собрания акционеров для избрания нового состава Совета директоров и установить срок для выдвижения кандидатов в члены Совета директоров. Оставшиеся члены Совета директоров вправе принимать решение только о созыве и подготовке такого внеочередного общего собрания акционеров. 
Статья 5. Порядок выдвижения кандидатов в члены Совета директоров

5.1. Право выдвижения кандидатов в члены Совета директоров имеют акционеры, владеющие в совокупности не менее чем 2 процентами голосующих акций на дату подачи предложения. Доля голосующих акций, принадлежащих акционеру (акционерам), вносящему указанное предложение в повестку дня Общего собрания акционеров, определяется на дату внесения такого предложения.

5.2.Предложения акционеров должны поступить в Общество:
5.2.1.в случае избрания членов Совета директоров на годовом общем собрании акционеров – не позднее чем через30 календарных дней после окончания финансового года.; 
5.2.2.в случае избрания членов Совета директоров на внеочередном общем собрании акционеров - не менее чем за 30 (тридцать) календарных дней до даты проведения внеочередного общего собрания акционеров.

5.3. В случае отсутствия или недостаточного количества кандидатов, предложенных акционерами, совет директоров имеет право по своему усмотрению включить кандидатов в список кандидатур на должности членов Совета директоров.
5.4.  Число кандидатов, предлагаемых в одном предложении о выдвижении кандидатов в члены Совета директоров, не может быть больше числа членов Совета директоров, утвержденного решением  предыдущего общего собрания акционеров Общества.
5.5.Предложения о выдвижении кандидатов в Совет директоров могут быть внесены путем:

а) почтовой связью заказным ценным письмом с описью вложения с уведомлением о вручении (курьерской службой с вручением под расписку) по почтовому адресу Общества 

б) путем передачи Секретарю или Председателю Совета директоров лично  под роспись. 

5.6. Дата внесения предложения о выдвижении кандидатов устанавливается в соответствии с требованиями к порядку подготовки, созыва и проведения общего собрания акционеров, установленными федеральным органом исполнительной власти по рынку ценных бумаг. Обязанность доказывания своевременной отправки предложений и своевременного получения их обществом возлагается на акционеров (акционера) подавших предложение.
5.7. Предложение о выдвижении кандидатов, в том числе в случае самовыдвижения, вносится в письменной форме на имя Председателя Совета директоров с указанием :
5.7.1. фамилии, имени, отчества каждого предлагаемого кандидата, дата его рождения, место жительства, данные документа, удостоверяющего личность (серия и(или) номер документа, дата и место его выдачи, орган, выдавший документ);
5.7.2. наименования органа, для избрания в который кандидат выдвигается (в данном случае — Совета директоров);
5.7.3. фамилии, имени (наименования) акционеров (акционера), представивших (представившего) кандидата;
5.7.4. количества и категории (типа) акций, принадлежащих таким акционерам и кандидату;
5.7.5. сведений об образовании, в том числе о повышении квалификации (наименование учебного заведения, дата окончания, полученная специальность);
5.7.6. места работы и должности, которые кандидат занимал в течение последних пяти лет, а также должностей, которые кандидат  занимал в органах управления других юридических лиц за последние пять лет (Совет директоров, Правление);
5.7.7.  сведений о выдвижении в члены совета директоров, органы контроля  или  избрания (назначения) на должность исполнительного органа в других  юридических лицах;
5.7.8. перечня юридических лиц, участником которых является кандидат, с указанием количества принадлежащих ему акций, долей, паев в уставном (складочном) капитале этих юридических лиц;
5.7.9. перечня лиц, по отношению к которым кандидат является аффилированным лицом, и оснований такой аффилированности;
5.7.10. отношений кандидата с аффилированными лицами и контрагентами Общества, сведений об аффилированности с Обществом;
5.7.11. сведения о наличии погашенной и непогашенной судимости;
5.8. Предложение о выдвижении кандидатов должно содержать согласие кандидата на избрание,
5.9. Предложение подписывается акционером или его доверенным лицом. Если предложение подписывается доверенным лицом, то к предложению прилагается соответствующая доверенность.
5.10. Совет директоров обязан рассмотреть поступившие предложения и принять решение о включении или об отказе во включении предложенных кандидатов в список кандидатур в члены Совета директоров не позднее 5 дней после окончания срока, установленного пунктом 5.2.1., 5.2.2 настоящей статьи.
5.11. Мотивированное решение Совета директоров об отказе во включении кандидата в список кандидатур направляется акционерам (акционеру), выдвинувшим кандидата, не позднее 3 дней с даты принятия такого решения.
5.12. Выдвинутые кандидаты подлежат включению в список кандидатур, за исключением случаев, если:
5.12.1. акционерами (акционером) не соблюдены сроки, установленные пунктом 5.2.1., 5.2.2. настоящей статьи;
5.12.2. акционеры (акционер) не являются владельцами предусмотренного пунктом 5.1. настоящей статьи количества голосующих акций Общества;
5.12.3. предложение не соответствует требованиям, предусмотренным пунктом 5.7. настоящей статьи;
5.13.Кандидат в члены Совета директоров может снять свою кандидатуру, не позднее 3-х рабочих дней до даты общего собрания акционеров, направив заявление в письменной форме на имя председателя Совета директоров Общества.

Статья 6. Избрание членов Совета директоров

6.1. Члены Совета директоров избираются кумулятивным голосованием. При кумулятивном голосовании число голосов, принадлежащих каждому акционеру, умножается на число лиц, которые должны быть избраны в Совет директоров.    Акционер вправе по своему усмотрению:

· Отдать голоса  по принадлежащим ему акциям полностью за одного кандидата.

· Распределить голоса между  двумя и более  кандидатами.

· Не отдавать голоса ни одному из кандидатов.

Кандидаты, получившие наибольшее количество голосов, считаются избранными в Совет директоров. 
6.2. Принятие решения о досрочном прекращении полномочия Совета директоров является решением по двум взаимосвязанным вопросам: досрочное прекращение полномочий органа акционерного общества и образование нового органа. Если решение по первому вопросу не принято, то счетная комиссия не подводит итоги голосования по второму из названных вопросов.

Статья 7. Председатель Совета директоров

7.1. Председатель Совета директоров избирается членами Совета директоров из их числа большинством голосов от общего числа членов Совета директоров. Совет директоров вправе в любое время переизбрать своего председателя большинством голосов от общего числа членов Совета директоров.
7.2.Председателем Совета директоров не может быть лицо, исполняющее функции генерального директора.
7.3.Председатель Совета директоров:
7.3.1. организует работу Совета директоров, создавая условия для свободного выражения мнений членами Совета директоров и открытого обсуждения вопросов повестки дня;
7.3.2. обеспечивает оповещение членов Совета директоров о ближайшем заседании Совета директоров в порядке, предусмотренном настоящим Положением, определяет повестку дня и форму проведения заседаний (очное или заочным голосованием);
7.3.3. организует на заседаниях ведение протоколов и  стенограмм (аудио или видео запись);
7.3.4. не позднее 3 рабочих дней с момента подписания счетной комиссией протокола об итогах голосования подписывает от имени Общества трудовой договор с Генеральным директором, а также изменения и дополнения к трудовому договору в соответствии с решением совета директоров, если это право не передано Советом директоров другому лицу;
7.3.5.  вправе подписывать доверенности от имени Общества, наравне с единоличным исполнительным органом Представителю Общества, которому Совет директоров  поручает представлять интересы Общества на общих собраниях акционеров (участников), заседаниях Совета директоров и ревизионных комиссий хозяйственных обществ, акциями и долями которых владеет Общество, если это право не передано Советом директоров другому лицу. 
7.3.6. поддерживает постоянные контакты с иными органами и должностными лицами Общества;
7.3.7. контролирует исполнение решений, принятых Советом директоров, собранием акционеров;

7.3.8. подписывает протоколы заседаний Совета директоров, требования о проведении проверки (ревизии) финансово-хозяйственной деятельности Общества и иные документы от имени Совета директоров Общества;

7.3.9. официально фиксирует кворум на заседании или его отсутствие;
7.3.9.  при необходимости инициирует обсуждение возможности изменения последовательности рассмотрения вопросов повестки дня заседания;

7.3.10. представляет членам Совета директоров присутствующих лиц, а также осуществляет контроль за обеспечением членами Совета директоров, ответственными за вопрос повестки дня, участия присутствующих лиц, вызванных на заседание по вопросам повестки дня;

7.3.11. предоставляет слово докладчикам, выступающим и желающим подать реплику, а также при необходимости открывает свободную дискуссию по соответствующему вопросу,

7.3.12. организует проведение голосования по поставленному проекту решения Совета директоров,

7.3.13. официально закрывает заседание Совета директоров по исчерпании повестки дня;
7.3.14. контролирует деятельность секретаря Совета директоров и секретариата Совета директоров (в случае его формирования),

7.3.15. лично контролирует процесс подготовки к годовым и внеочередным собраниям акционеров Общества;

7.3.16. представляет Совет директоров в отношениях с исполнительным органам Общества, членами трудового коллектива;

7.3.17. представляет Совет директоров  в отношениях с представительными органами других организаций;

7.3.18. контролирует официальную переписку Совета директоров с акционерами, исполнительными органами и членами трудового коллектива Общества, подписывает письма и иные документы от имени Совета директоров;

7.3.19. осуществляет контроль за неукоснительным соблюдением требований настоящего Положения членами Совета директоров, секретарем Совета директоров и секретариатом (в случае его формирования), а также иными лицами и органами;

7.3.20. принимает письменные предложения акционеров о созыве внеочередного общего собрания акционеров и выдвижении кандидатур в органы управления Обществом;
7.3.21.  председательствует на общем собрании акционеров, реализуя соответствующие функции, предусмотренные Уставом Общества и Положением об общем Собрании акционеров Общества, действующим законодательством, за исключением случаев, когда в соответствии с федеральными законами Российской Федерации лица и органы, созывающие внеочередное общее собрание акционеров, имеют право сами назначать председателя общего собрания акционеров;
7.3.22. реализует иные функции, а также полномочия, предусмотренные действующим законодательством, Уставом и внутренними документами Общества.

7.4. В случае отсутствия председателя Совета директоров, его функции осуществляет  один из членов Совета директоров общества по решению Совета директоров общества.
Статья 8. Заседания Совета директоров

8.1.Первое заседание вновь избранного Совета директоров после проведения общего собрания акционеров проводится сразу же после окончания общего собрания акционеров, если на таком собрании присутствуют все члены вновь избранного Совета директоров. 

В противном случае, первое заседание вновь избранного состава Совета директоров с повестка дня включающей вопрос об избрании председателя Совета директоров, созывается в течение 3 (трех) рабочих дней с даты проведения общего собрания акционеров:

- председателем совета директоров предыдущего состава, если он избран в новый состав совета директоров

- генеральным директором, если председатель совета директоров предыдущего состава не был избран в новый состав совета директоров

- любым членом Совета директоров, если в течение указанного срока генеральный директор, независимо от причин, не созвал заседание Совета директоров

8.2. Инициатор проведения первого заседания вновь избранного Совета директоров направляет телеграмму или телефонограмму или лично сообщает всем членам Совета директоров о проведении первого заседания Совета директоров. 
8.3.При подготовке к проведению заседания Совета директоров, секретарь по поручению Председателя сообщает Генеральному директору предложения по дате и перечню мероприятий, необходимых для проведения заседания. Генеральный директор дает указания руководителям заинтересованных подразделений Общества о проведении необходимых мероприятий.
8.4.При необходимости могут быть проведены выездные заседания Совета директоров Общества.

8.5.Подготовка материалов к  заседаниям Совета директоров, допуск на заседания, оформление протоколов осуществляются с соблюдением служебной и коммерческой тайны. 
8.6.Члены Совета директоров предоставляют Председателю или Секретарю Совета директоров почтовые адреса, номера факсов, контактный телефон, а также адреса для отправки электронных сообщений, уведомлений о созыве Совета директоров. В случае изменения адреса, член Совета директоров извещает об этом Председателя и Секретаря в письменной форме в срок не позднее дня, следующего за днем изменения адреса.

Направление корреспонденции 

8.7.Все документы и материалы направляются в Совет директоров Общества на имя Председателя Совета директоров через  лицо, уполномоченное принимать письменную корреспонденцию, адресованную Обществу. 

а) почтовой связью заказным ценным письмом с описью вложения с уведомлением о вручении (курьерской службой с вручением под расписку) по почтовому адресу Общества 

б) путем передачи Секретарю или Председателю Совета директоров лично  под роспись. 


Дата внесения предложения о выдвижении кандидатов устанавливается в соответствии с требованиями к порядку подготовки, созыва и проведения общего собрания акционеров, установленными федеральным органом исполнительной власти по рынку ценных бумаг.
Обязанность доказывания своевременной отправки предложений и своевременного получения их Обществом возлагается на акционеров (акционера) подавших предложения.

8.8. Уведомления и иные документы (сообщения) направляются от имени Председателя Совета директоров членам Совета директоров при помощи электронной почты, указанной членом Совета директоров. Документы могут быть вручены также лично под роспись. Уведомления и иные документы (сообщения) направляются от имени Председателя Совета директоров иным лицам по почтовому адресу данного лица.  
8.9.Дата поступления документов устанавливается  в соответствии с требованиями к порядку подготовки, созыва и проведения общего собрания акционеров, установленными федеральным органом исполнительной власти по рынку ценных бумаг или дате вручения корреспонденту под роспись.

 Общие вопросы

8.10. Решения Совета директоров могут приниматься на заседаниях в форме совместного присутствия или совместного присутствия с учетом письменных мнений отсутствующих членов Совета директоров при определении кворума и результатов голосования, а также путем проведения заочного голосования. 
Решения Совета директоров общества принимаются большинством голосов членов Совета директоров  общества. 
8.11.В соответствии с повесткой дня конкретного заседания заблаговременно могут быть определены члены Совета директоров, ответственные за подготовку вопросов. Докладчиком по вопросу повестки дня  может быть как член Совета директоров, так и Генеральный директор, руководители структурных подразделений Общества.
8.12.Заседание Совета директоров созывается председателем Совета директоров по его собственной инициативе, а также по  письменному требованию:
- члена Совета директоров;
- ревизионной комиссии;
- аудитора Общества 
- Генерального директора Общества

- акционеров, владеющих более 10% голосующих акций общества.
8.13.В требовании должны быть указаны:
- инициатор проведения заседания;
- формулировки вопросов повестки дня;
- форма проведения заседания (очная, заочная).
- требование должно быть подписано инициатором созыва заседания.
8.14. Председатель Совета директоров вправе отказать в созыве заседания Совета директоров, если требование представлено неуполномоченным лицом, вопросы, предложенные для рассмотрения, не относятся к компетенции Совета директоров, если требование о созыве заседания Совета директоров не содержит сведений, предусмотренных пунктом 8.13. настоящего Положения. Заседание Совета директоров  созываемое по требованию акционеров, владеющих более 10% голосующих акций общества должно быть проведено в течение 90 рабочих дней с момента представления требования.

8.15.Повестка дня заседаний Совета директоров, на котором присутствуют все избранные члены Совета директоров (за исключением выбывших), может быть изменена (дополнена) непосредственно на заседании Совета директоров.

8.16. Председатель Совета директоров в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» обязан созывать заседания Совета директоров: 
- для рассмотрения предложений акционеров о внесении вопросов в повестку дня годового Общего собрания акционеров и выдвижении кандидатов в органы управления и контроля Общества;
- для принятия решения о созыве годового Общего собрания акционеров и решений по иным вопросам, связанным с его созывом и проведением, предусмотренным Федеральным законом «Об акционерных обществах», Уставом Общества и Положением об Общем собрании акционеров Общества;
 - для утверждения годового отчета Общества;
- для созыва внеочередного Общего собрания акционеров по вопросам избрания нового состава Совета директоров Общества,  в случаях, когда количественный состав Совета директоров не обеспечивает кворума для принятия решений.

- для решения иных вопросов, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах», Уставом, внутренними документами  Общества, трудовым договором, заключенным Обществом и Генеральным директором Общества.
8.17. На заседании Председатель Совета директоров вправе самостоятельно исключить вопросы, предложенные в проект повестки дня, по следующим основаниям:  наличие устного или письменного заявления инициатора об исключении вопроса из повестки дня.

8.18.Секретарь Совета директоров за 5 (пять)  дней до проведения заседания Совета директоров направляет каждому члену Совета директоров и инициатору проведения заседания уведомление о проведении заседания Совета директоров, подписанное Председателем, в соответствии с п. 8.8. настоящего Положения.
8.19.Уведомление о проведении заседания Совета директоров должно содержать:
· полное фирменное наименование Общества и место его нахождения;
· дата, место и время проведения заседания;
· повестка дня заседания;
· почтовый адрес, по которому может быть направлено письменное мнение;
· дату окончания приема письменных мнений;
8.20.На заседание Совета директоров могут быть приглашены Генеральный директор Общества, члены Ревизионной комиссии Общества, лица, подготовившие информацию и материалы по рассматриваемым на заседании вопросам, работники Общества. Лица, приглашенные на заседание Совета директоров, извещаются о дате, времени и месте проведения заседания членом Совета директоров, ответственным за вопрос, рассматриваемый на заседании Совета директоров, Генеральным директоров Общества или секретарем совета директоров Общества. 
8.21. Члены Совета директоров, ответственные за подготовку вопроса повестки дня заседания, могут к заседанию Совета директоров представить необходимые документы и материалы. 
8.22. Материалы конфиденциального характера, содержащие сведения, составляющие коммерческую или служебную тайну, представляются на рассмотрение Совета директоров с грифом «коммерческая тайна»
8.23.Материалы предоставляются докладчиком в бумажном виде и (или) на электронном носителе не позднее, чем за 7 рабочих дней до даты рассмотрения вопроса Секретарю Совета директоров. Секретарь Совета директоров рассылает уведомление о предстоящем заседании Совета директоров за 5 (пять)  дней в соответствии с п. 8.8. настоящего Положения. Секретарь Совета директоров знакомит членов Совета директоров с материалами к заседанию.
8.24.По решению Председателя Совета директоров срок предоставления документов может быть сокращен. 
8.25. Кворум для проведения заседания Совета директоров по вопросам повестки дня, решения по которым принимаются большинством голосов членов Совета директоров, участвующих в заседании, составляет более половины от числа избранных членов Совета директоров, за исключением случаев, когда действующим законодательством или уставом Общества для принятия решения Советом директоров требуется участие три четверти или всех членов Совета директоров. 

8.26. При определении наличия кворума и результатов голосования по вопросу повестки дня может учитываться письменные мнения члена Совета директоров, не присутствующего на заседании, направленные на имя Председателя Совета директоров, если соблюдены одновременно следующие условия:
 - письменное мнение по вопросу получено Советом директоров до начала заседания;
- при заполнении письменного мнения членом Совета директоров оставлен не зачеркнутым только один из возможных вариантов голосования («за», «против», «воздержался»). 

- письменное мнение подписано членом Совета директоров с указанием его фамилии и инициалов.

Письменное мнение, предоставленное и(или) заполненное с нарушением требований, указанных в настоящем пункте не учитывается при подсчете голосов.

8.27. Письменное мнение члена совета директоров не учитывается при определении кворума и результатов голосования по следующим вопросам:

· утверждение приоритетных направлений деятельности общества и бюджетов общества;

· принятие решения о созыве или отказе в созыве внеочередного общего собрания акционеров;

· избрание и переизбрание председателя совета директоров;

· образование временного единоличного исполнительного органа общества (генерального директора) и принятие решения о проведении внеочередного общего собрания акционеров для решения вопроса о досрочном прекращении полномочий единоличного исполнительного органа общества (генерального директора) или управляющей организации (управляющего) и об образовании нового исполнительного органа общества или о передаче полномочий единоличного исполнительного органа общества управляющей организации или управляющему.

· вынесение на рассмотрение общего собрания акционеров предложений о реорганизации или ликвидации общества.

8.28. При голосовании на заседании Совета директоров каждый член Совета директоров обладает одним голосом.

Передача голоса одним членом Совета директоров другому члену Совета директоров, а также передача права голоса любому иному лицу по доверенности запрещается.

Решения Совета директоров принимаются большинством голосов членов Совета директоров, принимающих участие в голосовании, в том числе и при заочном голосовании, за исключением случаев, предусмотренных уставом Общества и действующим законодательством, при этом не учитываются голоса выбывших членов Совета директоров.


Если федеральным законом будет установлено, что квалифицированным большинством голосов должны приниматься определенные решения, Совет директоров обязан руководствоваться нормой закона в соответствующих случаях.

Решение об одобрении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, принимается Советом директоров большинством голосов независимых директоров, не заинтересованных в ее совершении. Если все члены Совета директоров являются заинтересованными, решение об одобрении сделки принимается общим собранием акционеров.

Решение об одобрении крупной сделки, предметом которой является имущество, стоимость которого составляет от 25% до 50% балансовой стоимости активов Общества, принимается всеми членами Совета директоров единогласно, при этом  не учитываются  голоса выбывших членов Совета директоров Общества


В случае, если единогласие Совета директоров Общества по вопросу об одобрении крупной сделки не достигнуто, по решению Совета директоров  вопрос об одобрении крупной сделки  может быть вынесен на решение общего собрания акционеров Общества.
8.29. При отсутствии кворума заседание объявляется неправомочным. Председателем Совета директоров  составляется Акт. 
8.30. Использование технических средств (аудио и видеозапись)  на заседании Совета директоров производится только по решению  председателя Совета директоров.

Проведение заочного голосования

8.31. Решение Совета директоров может быть принято заочным голосованием (без проведения заседания путем совместного личного присутствия членов Совета директоров). 
8.32. В случае проведения заочного голосования, Председатель Совета директоров направляет каждому члену Совета директоров сообщение о проведении заочного голосования. В сообщении о проведении заочного голосования указываются вопросы повестки дня, дата и время окончания приема заполненных бюллетеней для голосования, почтовый адрес, по которому направляются заполненные бюллетени. 
8.33. Сообщение о проведении заочного голосования направляются членам Совета директоров способом,  предусмотренным п.8.9. настоящего Положения 
8.41. Письменное мнение (Бюллетень) направляются членами Совета директоров на имя председателя Совета директоров. 

8.34. При оформлении Письменного мнения (бюллетеня) для заочного голосования членом Совета директоров должен выразить свое мнение только одним из возможных вариантов голосования («за», «против», «воздержался»). Письменное мнение (Бюллетени) должен быть подписан членом Совета директоров с указанием его фамилии и инициалов. Письменное мнение (Бюллетени), заполненное с нарушением данных требований, признается недействительным и не участвует в определении кворума, необходимого для принятия решения заочным голосованием, и не учитывается при подсчете голосов.

8.35. Принявшими участие в заочном голосовании считаются члены Совета директоров, чьи Письменные мнения (Бюллетени)  были получены Секретарем Совета директоров или Председателем в оригинале не позднее даты окончания приема Письменного мнения (Бюллетеня), указанной в уведомлении. Письменное мнение (Бюллетень), полученный по истечении срока, указанного в уведомлении, не учитывается при подсчете голосов и подведении итогов заочного голосования.

8.36. На основании полученных Письменных мнений (Бюллетеней)  Секретарь Совета директоров оформляет протокол заседания Совета директоров.

8.37.Решение совета директоров, принимаемое на заседании совета директоров, вступает в силу с момента оглашения итогов голосования по данному вопросу. Решение совета директоров, принимаемое путем заочного голосования, вступает в силу с даты подписания Председателем Совета директоров и Секретарем Совета директоров протокола об итогах голосования.
8.38. Решения Совета директоров Общества обязательны для исполнения Генеральным директором Общества, структурными подразделениями и работниками Общества.

8.39. Решения Совета директоров Общества доводятся до их исполнителей в виде выписок из протокола заседания .

8.40.Выписки из протокола заседания Совета директоров оформляются секретарем Совета директоров и вручаются Генеральному директору Общества под роспись в течение 3-х дней после подписания протокола заседания.

Статья 9. Протокол заседаний Совета директоров

9.1. На заседании совета директоров ведется протокол Секретарем совета директоров, а при его отсутствии – одним из членов совета директоров по поручению председательствующего на заседании.

9.2. Протокол заседания Совета директоров составляется не позднее трех рабочих дней после даты заседания. Протокол по итогам заочного голосования составляется не позднее трех рабочих дней после окончания даты приема бюллетеней:
В протоколе указываются:
- полное фирменное наименование и место нахождения Общества;
- место (включая адрес) и время проведения заседания;
  - повестка дня заседания (вопросы, вынесенные на заочное голосование);
- лица, присутствующие на заседании;
- члены Совета директоров, которые отсутствовали на заседании, но представили свои письменные мнения;
- вопросы, поставленные на голосование;
- формулировки решений по каждому вопросу;

- результаты голосования по каждому вопросу.
9.3. Протокол заседания Совета директоров подписывается Председателем, который несет ответственность за правильность составления протокола  и секретарем Совета директоров Общества.
9.4. Общество обязано по требованию акционера предоставить ему копии протоколов заседаний Совета директоров в течение семи дней со дня поступления соответствующего требования. 

9.5.Общество обеспечивает акционерам доступ к Протоколам Совета директоров, равно как и к документам, указанным в п.1 ст. 89 Закона «Об акционерных обществах», с соблюдением прав и законных интересов, как самих акционеров, так и Общества, в пределах, установленных действующим законодательством о государственной, коммерческой и иной охраняемой законом тайне. Право акционеров на доступ к документам Общества должно осуществляться без нарушения прав и законных интересов как самих акционеров, так и акционерного общества как самостоятельного субъекта гражданского оборота, заинтересованного в сохранении конфиденциальности коммерчески значимой для него информации. Не допускаются действия акционера, которые могут быть квалифицированы как  злоупотребление правом. Порядок и сроки предъявления и исполнения требования акционера о доступе к документам Общества, в том числе содержащим конфиденциальную информацию о деятельности Общества, и изготовления их копий устанавливается во внутренних документах Общества с учетом ограничений, установленных действующим законодательством о государственной, коммерческой, служебной и иной тайне и внутренними документами Общества. 

9.6. В целях обеспечения баланса прав и законных интересов акционеров и Общества в Обществе действует следующий режим доступности  информации:

9.6.1. Акционеры (акционер), владеющие менее 25% голосующих акций Общества, имеют право доступа к документам, указанным в п.1 ст 89  Закона «Об акционерных обществах», за исключением документов бухгалтерского учета, протоколов заседаний Совета директоров по следующим вопросам, составляющим расширенную компетенцию Совета    директоров:
- рассматриваемым Советом директоров в рамках текущей хозяйственной деятельности Общества (вопросы, переданные по решению акционеров в соответствии с Уставом Общества и подп. 18 п. 1 ст. 65 Закона «Об акционерных обществах» в компетенцию Совета директоров в изъятие из компетенции исполнительных органов Общества); 

- рассматриваемым Советом директоров в рамках текущего корпоративного управления деятельностью обществ Группы ОАО «БПЗ».

9.6.2. Акционеры (акционер), владеющие менее 25 (двадцати пяти) процентов голосующих акций Общества, имеют право доступа к протоколам заседаний Совета директоров только по вопросам, прямо отнесенным Законом «Об акционерных обществах» к исключительной компетенции Совета директоров, которая не может быть передана по решению акционеров в компетенцию исполнительных органов Общества (п.5 ст. 12, п.2 ст .28, п.2 ст. 33, п.3 ст. 34, п. 4 ст. 35, п.1 ст. 38, п.5 ст. 53, п.1 ст. 54, п.6 ст. 55, подп.1-17.1 п.1 ст. 65 Закона «Об акционерных обществах», п. 1 ст. 84.3., п. 4 ст. 88, а также иные вопросы, прямо отнесенные Законом «Об акционерных обществах» к компетенции Совета директоров – далее «Компетенция Совета директоров, прямо предусмотренная Законом»). 

9.6.3.  Если протоколы заседаний Совета директоров содержат информацию как по вопросам Компетенции Совета директоров, прямо предусмотренной Законом, так и по вопросам Расширенной компетенции, протоколы заседаний Совета директоров предоставляются акционерам (акционеру), владеющим менее 25 (двадцати пяти) процентов голосующих акций Общества, за изъятием информации, касающейся вопросов Расширенной компетенции Совета директоров. 

9.6.4.Общество вправе отклонить требование (запрос) акционера о предоставлении документов и/или информационных материалов, необходимость в составлении которых возникает лишь в силу требования акционера, при условии, что обязанность по хранению и предоставлению Обществом такого документа законодательством не предусмотрена. 

9.6.5. Доступ акционеров к информации об Обществе (предоставление копий документов) производится по предъявлении соответствующего требования, составленного в произвольной письменной форме с учетом нижеуказанных требований. 

9.6.6. Требование акционера о предоставлении ему документов для ознакомления или их копий должно содержать: 

. для физического лица - фамилия, имя и отчество обратившегося лица; для юридического лица – наименование и место нахождения; 

. количество и категория (тип) принадлежащих акционеру акций; 

. наименование запрашиваемого документа и известные акционеру реквизиты, позволяющие идентифицировать запрашиваемый документ; 

. форма предоставления информации (ознакомление с документами и (или) получение копий документов); 

. контактные данные акционера (номер телефона, адрес электронной почты, почтовый адрес для направления копий документов и/или ответа на требование); 

. дата требования; 

. подпись акционера. 

9.6.7. В случае ведение реестра акционеров Общества специализированным регистратором, к требованию прилагается оригинал выписки по лицевому счету акционера в реестре акционеров (выписки по счету депо), подтверждающей статус акционера как владельца указанного в требовании количества и категории (типа) принадлежащих ему акций по состоянию на дату направления требования или не позднее 3 (трех) дней до даты направления требования. 

9.6.8. В случае непредставления акционером, направившим требование о предоставлении информации, доказательств, подтверждающих наличие у него статуса акционера Общества, либо в случае, если представленное требование содержит сведения неопределенного характера, не позволяющие установить (идентифицировать) документы, доступ к которым запрашивается акционером, Общество вправе запросить у обратившегося лица документы, подтверждающие наличие у него статуса акционера, или обратиться к акционеру с требованием конкретизировать сведения о запрашиваемых документах. В этом случае срок для предоставления документов на ознакомление или для предоставления копий документов исчисляется со дня поступления в Общество документа, подтверждающего статус акционера на дату требования или документа, конкретизирующего перечень запрашиваемых документов. 

9.6.9. В случае отсутствия в требовании акционера указания на определенную дату его прибытия для ознакомления с документами и (или) получения их копий, либо если в указанную акционером дату совершение указанных действий объективно невозможно, Общество, исходя из необходимости обеспечения акционеру реальной возможности получить запрошенную информацию, обязано сообщить акционеру в рамках установленного настоящим Положением срока на предоставление доступа к документам конкретную дату, когда он может прибыть по месту нахождения Общества с целью ознакомления с документами и (или) получения изготовленных копий документов. 

9.6.10. О времени и месте ознакомления с документами Общество уведомляет акционера телеграммой по адресу, указанному в требовании акционера, или иными средствами связи, обеспечивающими возможность подтверждения получения акционером уведомления. 

Если документы, запрашиваемые акционером, содержат сведения конфиденциального характера, Общество указывает это в уведомлении и предупреждает акционера о необходимости подписания соглашения о конфиденциальности. 

Соглашение о конфиденциальности предоставляется акционеру в день, назначенный для ознакомления акционера с документами Общества, а также может быть направлено акционеру заблаговременно по его просьбе. Документы, содержащие конфиденциальную информацию о деятельности Общества, могут быть предоставлены акционеру только при условии подписания им соглашения о конфиденциальности по форме, утвержденной Обществом, с учетом ограничений, установленных настоящим Положением. 

9.6.11.Если акционер прибыл для ознакомления с запрошенными документами и (или) получения изготовленных копий документов не в сообщенный ему Обществом день либо по истечении срока, указанного в его требовании либо установленного законом, то Общество имеет право отказать ему в предоставлении информации, согласовав новую дату в пределах соответствующих сроков. 

9.6.12.Доступ акционеров к документам Общества и предоставление их копий должен осуществляться с соблюдением требований по защите конфиденциальной информации, установленных внутренними документами Общества, определяющими порядок распространения и хранения информации конфиденциального, коммерческого характера.   

9.6.13. Общество вправе отказать в удовлетворении требования акционера Общества о предоставлении доступа к документам (изготовлении копий документов) в следующих случаях: 

1. Акционер, обратившийся с запросом, ранее запрашивал у Общества те же самые документы и получил их копии. 

2. Запрашиваемые документы относятся к прошлым периодам деятельности Общества и явно не представляют ценности с точки зрения их анализа (экономического, юридического (в том числе по причине истечения сроков исковой давности) и т.д.). 

9.6.14. Общество отказывает в удовлетворении требования акционера Общества о предоставлении доступа к документам (изготовлении копий документов) при наличии одного из следующих обстоятельств: 

1. характер и объем запрашиваемых документов не соответствует степени реального участия акционера в управлении делами Общества, определяемой количеством принадлежащих ему акций, в частности: 

2. предметом запроса являются документы бухгалтерского учета Общества и/или протоколы заседаний Совета директоров Общества, принятые по вопросам Расширенной компетенции Совета директоров, в то время как требование (запрос) подписано акционерами (акционером), имеющими в совокупности менее 25 (двадцати пяти) процентов голосующих акций Общества; 

3. предметом запроса является список лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров Общества, в то время как запрос подписан акционером (акционерами), имеющим(и) в совокупности менее чем 1 (один) процент голосов. 

9.6.15. Запрашиваемые документы не находятся в распоряжении Общества, в том числе в случае, когда они уничтожены в связи с истечением срока их хранения. 

9.6.16. Запрашиваемые документы содержат сведения конфиденциального характера, о чем акционер был уведомлен, но не представил подписанное соглашение о конфиденциальности с Обществом. 

9.6.17. В действиях акционера, обратившегося с требованием (запросом), усматриваются признаки злоупотребления правом, в том числе, когда у Общества имеются веские основания полагать, что акционер не исполнит обязательств по сохранению конфиденциальности полученной информации. 

9.6.18. Злоупотребление правом со стороны акционера может иметь место, в частности, в следующих случаях: 

. акционер, обратившийся с требованием о предоставлении информации, является фактическим конкурентом Общества (либо его аффилированным лицом), либо действует в интересах таких лиц, а запрашиваемая информация носит характер конфиденциальной, относится к конкурентной сфере и ее распространение может причинить вред коммерческим интересам Общества; 

. интерес акционера в предоставлении доступа (изготовлении копий) к документам носит явно необоснованный характер и не связан с участием акционера в управлении делами Общества; 

. если имеют место иные фактические обстоятельства, свидетельствующие о недобросовестности акционера; 

. если с учетом характера и объема запрошенных им документов имеются признаки, которые указывают на намеренное создание акционером объективных трудностей, способных отрицательно влиять на хозяйственную деятельность Общества в целом и на интересы его акционеров. 

9.6.19. Мотивированный отказ Общества в предоставлении акционеру доступа к документам и/или изготовлении копий документов излагается в письменном виде и вручается (направляется по почте) акционеру. 

9.6.20. Общество обязано по требованию акционера, имеющего право доступа к документам Общества, предоставить ему копии указанных документов. Копии документов должны быть изготовлены и предоставлены акционеру в срок, указанный в его требовании, но этот срок не может быть менее срока, установленного действующим законодательством, для предоставления документов акционеру для ознакомления. В случае значительного объема запрашиваемых документов либо необходимости доставки документов из архива Общества, срок предоставления акционеру копий запрашиваемых документов может быть продлен до 30 (тридцати) рабочих дней со дня получения Обществом требования (запроса) о предоставлении копий документов. 

9.6.21. Копии запрошенных акционером документов предоставляются акционеру на руки под роспись по месту нахождения исполнительных органов Общества, либо направляются заказным письмом с уведомлением о вручении по адресу, указанному в требовании акционера, за исключением документов, содержащих конфиденциальную информацию о деятельности Общества и/или коммерческую, служебную тайну. Указанные документы могут быть переданы только лично акционеру с соблюдением требований и условий, установленных действующим законодательством о коммерческой тайне, а также внутренними документами Общества по защите конфиденциальной информации. Если документы, которые требует представить акционер, содержат государственную и/или иную охраняемую законом тайну, Общество предоставляет акционеру выписки из таких документов, исключив из них соответствующую информацию. 

9.6.22. Предоставление незаверенных копий документов является надлежащим исполнением Обществом обязанности по предоставлению акционеру информации, если иное прямо не вытекает из требования акционера. Если акционер обратился с требованием к Обществу о предоставлении заверенных копий документов, то копии таких документов заверяются лицом, полномочия которого на заверение копий документов Общества явствуют из обстановки, в которой такое лицо действует (например, сотрудником Общества, присутствующим при ознакомлении акционера с документами), в установленном порядке с проставлением соответствующей печати Общества. 

9.6.23. Плата, взимаемая Обществом за предоставление данных копий, не может превышать затраты на их изготовление. 

9.6.24. Вместе с копиями запрошенных документов Общество выставляет акционеру счет на оплату расходов по изготовлению копий документов, а также расходов на пересылку, если акционер требовал направить копии документов в его адрес. 

9.6.25.Порядок раскрытия информации должностными лицами Общества 

1. Раскрытие информации членами совета директоров и должностными лицами Общества осуществляется в соответствии с требованиями настоящего положения и внутренними документами Общества, утвержденными советом директоров Общества, и в пределах, установленных действующим законодательством о государственной, коммерческой, служебной и иной тайне. 

2. Председатель совета директоров имеет право официально комментировать решения, принятые советом директоров, а также излагать точку зрения совета директоров (в рамках телефонных конференций, интервью и т.д.) по вопросам, рассмотренным на заседаниях совета директоров Общества, в пределах, установленных действующим законодательством о государственной, коммерческой, служебной и иной тайне. 

3. Члены совета директоров вправе публично излагать свою личную точку зрения по вопросам, рассмотренным на заседаниях совета директоров, а также по решениям, принятым на заседании совета директоров Общества, с учетом ограничений, предусмотренных внутренними документами общества и действующим законодательством о государственной, коммерческой, служебной и иной тайне. 

4. Председатели комитетов совета директоров вправе комментировать и доводить до сведения заинтересованных лиц информацию о решениях, принятых на заседаниях комитетов, с учетом ограничений, предусмотренных внутренними документами общества и действующим законодательством о государственной, коммерческой, служебной и иной тайне. 

5. Члены комитетов совета директоров вправе публично излагать свою личную точку зрения по вопросам, рассмотренным на заседаниях соответствующего комитета, а также по решениям, принятым комитетом, с учетом ограничений, предусмотренных внутренними документами общества и действующим законодательством о государственной, коммерческой, служебной и иной тайне. 

Статья10. Комитеты и комиссии Совета директоров

10.1.По решению Совета директоров, в структуре Совета директоров общества могут создаваться специальные постоянно действующие или временные (для решения определенных вопросов) комитеты и комиссии. 
10.2.Комитеты и комиссии Совета директоров создаются для 
- углубленной проработки вопросов, входящих в сферу компетенции Совета директоров либо изучаемых Советом директоров в порядке контроля деятельности исполнительного органа и аппарата управления Общества,
- разработки необходимых рекомендаций Совету директоров и исполнительному органу Общества. 

- для изучения долговременных проблем деятельности Общества, а также для обеспечения эффективной реализации особо значимых управленческих и контрольных функций Совета директоров. 
10.3.В состав комитетов и комиссий Совета входят члены Совета директоров, привлеченные специалисты и эксперты. Руководство деятельностью комитета или комиссии Совет директоров поручает члену Совета директоров. Совет директоров по согласованию с исполнительными органами может формировать совместные комитеты Совета директоров и исполнительных органов Общества.

10.4.Регламент работы, компетенция и срок полномочий комиссий и комитетов Совета директоров определяются отдельными решениями Совета директоров и внутренними документами общества.
10.5. Для обеспечения деятельности совета директоров, комитетов и комиссий совета директоров решением Общего собрания акционеров может создаваться Фонд совета директоров. Абсолютный размер направляемый в фонд совета директоров общества, определяются решениями собрания акционеров на основании рекомендации Совета директоров Общества. К работе комитетов и комиссий могут привлекаться эксперты и специалисты. Условия договора с привлеченным специалистом, размер вознаграждения членов комитета и комиссии определяется решением Советом директоров. Договор Общества с привлеченным специалистом подписывает Генеральный директор Общества.
10.6.О каждом создаваемом комитете (комиссии)  совет директоров утверждает положение, в котором определяются цели и задачи деятельности комитета (комиссии), его функции, права и обязанности членов комитета, порядок формирования комитета, требования к принятию решений и правила отчетности комитета перед советом директоров.

Статья11.Права, обязанность и ответственность членов Совета директоров

11.1. Общество предоставляет Совету директоров служебное помещение, телефон, автотранспорт и иное оборудование и услуги, необходимые для осуществления им своей деятельности в соответствии с решением Совета директоров Общества. 
11.2. Члены совета директоров дают подписку о неразглашении содержания любых обсуждений на заседании Совета директоров, конфиденциальной информации об обществе третьим лицам, ставшей им известной в процессе исполнения ими своих функций, а также подписку об отказе от использования информации об обществе, не являющейся общедоступной, в целях личного обогащения или третьих лиц. 

11.3. Член совета директоров должен доводить до сведения совета директоров, ревизионной комиссии и аудитора общества информацию о юридических лицах, в которых он, самостоятельно или совместно со своими аффилированными лицами, владеет 20 и более процентами голосующих акций (долей, паев); о юридических лицах, в органах управления которых он занимает должности; о совершаемых или предполагаемых сделках, где он может быть признан заинтересованным лицом; о факте приобретения акций общества (не позднее 10 дней с даты приобретения).
11.4.Член совета директоров должен доводить до сведения совета директоров о своем участии в уставных (складочных) капиталах юридических лиц, конкурирующих с обществом.
11.5.Член Совета директоров вправе в любое время сложить свои полномочия путем направления письменного заявления в Совет директоров Общества. 

11.6.Члены Совета директоров при осуществлении своих прав и исполнении должностных обязанностей должны соблюдать следующие правила и требования, касающиеся конфликта интересов:
1) незамедлительно в письменном виде сообщать Председателю Совета директоров о любой личной, коммерческой или иной заинтересованности (прямой или косвенной) в сделках, договорах, проектах, связанных с Обществом;
2) не получать от физических или юридических лиц подарков, услуг или каких-нибудь преимуществ, которые представляют собой или могут рассматриваться как вознаграждение за решения или действия, принятые или совершенные членом Совета директоров в рамках его должностных полномочий, кроме символических знаков внимания в соответствии с общепринятыми правилами вежливости или сувениров при проведении официальных мероприятий;
11.7.Члены Совета директоров несут ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу их виновными действиями, если иные основания и размер ответственности не установлены федеральными законами.
11.8.Не несут ответственности члены Совета директоров, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение Обществу убытков, или не принимавшие участия в голосовании.
11.9.При определении оснований и размера ответственности членов Совета директоров должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота, личная заинтересованность и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.
11.10.В случае, если ответственность несут несколько членов Совета директоров, их ответственность перед Обществом является солидарной.
11.11.Членам Совета директоров гарантируется возмещение Обществом убытков в связи с исковыми требованиями, судебными издержками и обязательствами. Общество возмещает членам Совета директоров расходы, понесенные членами Совета директоров в рамках судебного разбирательства по иску против него по любым основаниям, связанным с выполнением им функций члена Совета директоров, если он действовал в рамках своей компетенции установленной  законодательством, уставом и внутренними документами Общества. Такое возмещение производится члену Совета директоров в 10 дневный срок после получения от него письменного заявления с приложением документов, подтверждающих расходы члена Совета директоров , понесенные в связи с участием члена Совета директоров в судебном разбирательстве относительно исполнения им функций члена Совета директоров. Возмещению подлежат претензии по любым основаниям. Общество вправе за счет собственных средств осуществлять страхование ответственности членов Совета директоров, связанной с их обязанностью возместить ущерб, нанесенный третьим лицам вследствие непреднамеренных ошибок и упущений, которые совершены членом Совета директоров в качестве должностных лиц Общества, без перечисления конкретных оснований предъявления претензий с тем, чтобы в случае причинения убытков Обществу или третьим лицам действиями членов Совета директоров  эти убытки  могли быть возмещены за счет средств страховой компании.

Статья12. Секретарь Совета директоров

12.1.Совет директоров избирает большинством голосов от присутствующих секретаря Совета директоров. Совет директоров вправе в любое время большинством голосов от присутствующих членов Совета директоров Общества прекратить полномочия и назначить нового секретаря Совета директоров Общества.
12.2.Секретарем совета директоров может быть как член совета директоров, так и физическое лицо, не являющееся членом совета директоров. С этим лицом от имени общества Генеральным директором общества может быть заключен договор.

12.3.Секретарь совета директоров, не являющийся членом совета директоров, исполняет обязанности до назначения нового секретаря или продления договора. При избрании секретаря совета директоров, являющегося членом Совета директоров предыдущего состава в новый состав совета директоров он продолжает выполнять обязанности секретаря до избрания нового секретаря совета директоров.

12.4.Лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа общества, Председателя Совета директоров не может быть одновременно секретарем совета директоров.

12.5.Совет директоров вправе в любое время переизбрать секретаря совета директоров.
12.6.Секретарь совета директоров:

- представляет  на утверждение Председателю Совета директоров проект уведомления о созыве заседания с повесткой дня заседания ;
- осуществляет сбор, подготовку и  оформление материалов по повестке дня заседания совета директоров;

- направляет уведомление членам Совета директоров о проведении заседаний;
- принимает участие в заседаниях Совета директоров;
- по распоряжению Председателя Совета директоров, ведет стенограмму заседания Совета директоров с использованием технических средств для фиксации хода заседания, обсуждений вопросов повестки дня и формулировок принятых решений . 

   - подготавливает запросы о предоставлении информации (материалов) по вопросам повестки дня заседаний Совета директоров в адрес Генерального директора и подразделений Общества, принимает меры для своевременного их исполнения;

   - составляет протокол заседания Совета директоров, обеспечивает визирование протокола в установленном порядке;

- контролирует исполнение принятых решений Совета директоров; 

- при проведении заседания Совета директоров в заочной форме сбор заполненных письменных мнений (бюллетеней), обеспечивает подведение итогов голосования по вопросам повестки дня заседания и подготовку проекта протокола;

- организует подготовку и представление документов (информации) по запросам членов Совета директоров, а также ответов  по  запросам  от имени Совета директоров Общества;

-принимает меры для обеспечения хранения протоколов заседаний совета директоров, стенограмм заседаний Совета директоров;
12.7.Для обеспечения деятельности секретаря совета директоров в рамках бюджета Совета директоров определенного решением общего собрания акционеров общества может быть предусмотрено расходование необходимых средств в размере, утверждаемом советом директоров.

12.8. Секретарь Совета директоров обеспечивает скоординированную и оперативную работу членов Совета директоров с акционерами Общества и их представителями, с Генеральным директором Общества с целью обеспечения эффективной деятельности Совета директоров.

Статья 13. Вознаграждение членов Совета директоров и секретаря совета директоров

13.1. По решению общего собрания акционеров членам совета директоров общества в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться вознаграждения и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов совета директоров .
По Решению общего собрания акционеров Совету директоров могут выплачиваться  вознаграждения по итогам работы общества за год, а также может  быть создан Фонд совета директоров для вознаграждений и  компенсаций членам Совета директоров в период исполнения ими своих обязанностей (на текущий год.) 

Общее собрание акционеров может рассмотреть вопрос о размере Фонда и (или) о выплате вознаграждений и компенсаций расходов членам совета директоров за выполнение ими своих обязанностей по итогам работы общества за год в качестве самостоятельного вопроса повестки дня общего собрания акционеров или в качестве составной части вопроса о порядке распределения прибыли по итогам финансового года.
13.2.Секретарю совета директоров обществом компенсируются расходы, связанные с исполнением им функций секретаря совета директоров. Размеры вознаграждений и компенсаций секретарю совета директоров, являющемуся членом совета директоров, устанавливаются решением совета директоров. Секретарь совета директоров, не являющийся членом совета директоров, за осуществление своих функций получает вознаграждение и компенсации в соответствии с решением Советом директоров.

Статья 14. Порядок утверждения и внесения изменений в положение о совете директоров общества.
14.1. Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения Общим собранием акционеров.
14.2. В случае, если отдельные нормы настоящего Положения вступят в противоречие с законодательством Российской Федерации и/или Уставом Общества, они утрачивают силу, и применяются соответствующие нормы законодательства Российской Федерации и/или Устава Общества. Недействительность отдельных норм настоящего Положения не влечет недействительности других норм и Положения в целом. 
14.3. Проекты Положения о Совете директоров Общества, изменений в нем вносятся на утверждение общего Собрания акционеров Общества Советом директоров Общества.
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